ANTEPROJETO DE LEI N.°

Atualiza a redacdao da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.0 5.452, de
10 de maio de 1943, na parte que dispde sobre os
orgaos da Justica do Trabalho, e d& outras
providéncias.

Art. 1°. 0s artigos 39, § 1°; 47, caput e paragrafo Gnico; 51; 52;
53; 54; 55; 56; 75; 120; 153; 201; 351; 364; 401; 434; 435; 477, §
8°; 486, § 3°; 510; 598; 630, § 6°; 644, alinea “'c"; 647, caput; 650,
caput e paragrafo Unico; 651, caput e §§ 1° e 2°; 652, caput e
paragrafo Unico; 653, caput; 654, § 59, alinea “a”, e § 6°; 656,
caput e §§ 1° e 3°; 657; 658, caput; 659, caput e incisos I, II e VI;
668; 669, caput; 670, caput e §§ 2°, 6°, 7° e 8°; 671; 672, caput e §
1°; 678; 680, caput e alinea “a”; 682, caput e incisos III, VII, IX,
XI, XII, XIII, XIV, XV e paragrafo Gnico; 683; 690, paragrafo Unico;
693; 697; 699; 701, caput; 707; 708, alineas “a” e “'c” e paragrafo
tunico; 709, caput e §§ 1° e 2°; 710; 711, caput e alineas “a”, “b”,
“e”, “g” e “i”; 712, caput e alineas “b”, “c”, “d”, “g” e “j"; 713; 714;
716, caput e paragrafo Unico; 717; 718; 719, caput e paragrafo
unico; 720; 721, caput e §§ 1°, 2° e 5°; 729, caput e §§ 1° e 29;
730; 731; 733; 735, caput e paragrafo Gnico; 770, paragrafo (nico;
771; 773; 774; 775; 776; 777; 778; 779; 781, caput e paragrafo
Unico; 783; 788; 801, caput e paragrafo Gnico; 802; 803, alinea “a";
808, alineas “a”, "'b” e “d”; 809; 811; 813, § 1°; 814; 815, caput e
paragrafo Gnico; 816; 820; 824; 827; 828, paragrafo (nico; 833;
834; 837; 838; 840, §§ 1° e 2°; 841, caput e § 1°; 846; 848; 849;
850, caput e paragrafo Gnico; 851, §§ 1° e 29; 852-B, inciso III;
853; 854; 855; 872, paragrafo Unico; 880, § 3°; 881, caput; 888;
899, § 29; 901, caput e paragrafo Gnico; e 905, caput, do Decreto-
Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943 - Consolidacao das Leis do

Trabalho, passam a vigorar com a seguinte redacao:



Art. 39. (...)

8§ 1° Se nao houver acordo, o Juiz aJunta-deConciliacaeeJulgamente, em

sua sentenca, ordenara que a Secretaria efetue as devidas anotagdes, uma
vez transitada em julgado, e faca a comunicacao a autoridade competente
para o fim de aplicar a multa cabivel.

(...)

Art. 47. A empresa que mantiver empregado nao registrado nos termos do
art. 41 e seu paragrafo Unico incorrerd na multa de valor igual a—1—6um§

salario—minime—regional R$ 600,00 (seiscentos reais), por empregado nao

registrado, acrescido de igual valor em cada reincidéncia.

Paragrafo (nico. As demais infragc”Jes referentes ao registro de
empregados sujeitardo a empresa a multa de valor igual a—metade—de

salario—minime—regional R$ 300,00 (trezentos reais), dobrada na

reincidéncia.

(...)

Art. 51. Incorrera em multa de valor igual a 3-{trés)vezes-o-satarie-minime
regtonal-R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais) aquele que, comerciante ou

ndo, vender ou expuser a venda qualquer tipo de carteira igual ou
semelhante ao tipo oficialmente adotado.

Art. 52. O extravio ou inutilizacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social por culpa da empresa sujeitara esta a multa de valor igual a—+retade

do-salarie-minime—regienatl a R$ 300,00 (trezentos reais).

Art. 53. A empresa que receber a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
para anotar e a retiver por mais de 48 (quarenta e oito) horas ficara sujeita

a multa no valor igual a—+retade—do—salario—minime—regional a R$ 300,00

(trezentos reais).

Art. 54. A empresa que, tendo sido intimada, ndao comparecer para anotar
a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de seu empregado, ou cujas
alegacdes para recusa tenham sido julgadas improcedentes, ficara sujeita a

multa de valor igual a +{um)satarie-minimeregional-R$ 600,00 (seiscentos
reais).

Art. 55. Incorrerd na multa de valor igual a +{um)-satarie-minimeregional

R$ 600,00 (seiscentos reais) a empresa que infringir o art. 13 e seus
paragrafos.




Art. 56. O sindicato que cobrar remuneragéo pela entrega de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ficara sujeito a multa de valor igual a 3{trés)

vezes-o-satarie-minimeregional R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais).
(...)

Art. 75. Os infratores dos dispositivos do presente Capitulo incorrerdo na
multa de—eirguenta——a—<cinco—mi—eruzeiros R$ 100,00 (cem reais) a R$
9.200,00 (nove mil e duzentos reais), segundo a natureza da infragao, sua
extensao e a intencao de quem a praticou, aplicada em dobro no caso de
reincidéncia e oposicdo a fiscalizacdo ou desacato a autoridade.

Paragrafo dnico. (...)

(...)

Art. 120. Aquele que infringir qualquer dispositivo concernente ao salario

minimo sera passivel da multa de-eirguenta—a—deis—ileruzeiroes R$ 100,00

(cem reais) a R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais), por empregado,
elevada ao dobro na reincidéncia.

(...)

Art. 153. As infracdes ao disposto neste Capitulo serdo punidas com multas
de valor igual a 366-BFN- R$ 800,00 (oitocentos reais) por empregado em
situacao irregular.

(...)

Art. 201. As infragdes ao disposto neste Capitulo relativas a medicina do

trabalho serao punldas com multa de%—é&es&—a%@—étmtaé—vezes—e—\ﬁ}eﬁe

abﬁl—de—1—97% R$ 1 700 00 (mll e setecentos reals) a R$ 17 000, 00
(dezessete mil reais), e as concernentes a seguranca do trabalho com multa

de-5<(eirceo)ra-50-f(ecingtierta)vezeso-mesmo—valer R$ 2.800,00 (dois mil e

oitocentos reais) a R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais).

(...)

Art. 351. Os infratores dos dispositivos do presente Capitulo incorrerao na

multa de einrguente—a—~cinrce—mi—eruzeiros—R$ 100,00 (cem reais) a R$

9.200,00 (nove mil e duzentos reais), segundo a natureza da infragao, sua
extensdo e a intencao de quem a praticou, aplicada em dobro no caso de
reincidéncia, oposicdo a fiscalizacdo ou desacato a autoridade.

(--)




Art. 364. As infracdes do presente Capitulo serdo punidas com a multa de
eem—a-dez-mileruzeires R$ 200,00 (duzentos reais) a R$ 18.000,00 (dezoito

mil reais).
(...)

Art. 401. Pela infracao de qualquer dispositivo deste Capitulo, sera imposta
ao empregador a multa de-eem—amH-~ecruzeiros R$ 200,00 (duzentos reais)
a R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais), aplicada;—nesta—Capital,— pela

autoridade competente de—12—instdnreia—das Delegacias Regionais do
Trabalho—e—ras—Estndes—ea— Territdrie—do—fere—pelos—auteridades

Art. 434. Os infratores das disposicbes deste Capitulo ficam sujeitos a
multa de valor igual a +{um)-satarie-minimeregional-R$ 600,00 (seiscentos
reais) aplicada tantas vezes quantos forem os menores empregados em
desacordo com a lei, nao podendo, todavia, a soma das multas exceder a 5
{einee)—vezes—o—salarie-minime—R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais),
salvo no caso de reincidéncia em que esse total podera ser elevado ao
dobro.

Art. 435. Fica sujeita a multa de valor igual a +—{um)——salarie-minime
regional-R$ 600,00 (seiscentos reais) e ao pagamento da emissao de nova

via a empresa que fizer na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
anotacao nao prevista em lei.

(..)
Art. 477. (...)

§ 10 (...)

§ 89 A inobservancia do disposto no § 6° deste artigo sujeitara o infrator a
multa de-+60-BFN R$ 800,00 (oitocentos reais), por trabalhador, bem assim
ao pagamento da multa a favor do empregado, em valor equivalente ao seu
salario, devidamente corrigido pelo indice de variacdo do BTN, salvo
quando, comprovadamente, o trabalhador der causa a mora.

Art. 486. (...)
§ 10 (...)
§ 20 (...)

8§ 39 Verificada qual a autoridade responsavel, a3urta—de—Conciliacde—-ot—o0

Juiz dar-se-a& por incompetente, remetendo os autos ao Juiz—Privative—da
Fazenda competente, perante o qual correra o feito nos termos previstos no
processo comum.




(...)

Art. 510. Pela infracdo das proibicdes constantes deste Titulo, serd imposta

a empresa a multa de valor igual a—1—6um9—sa4aﬁe—mﬁﬁme—Feg+eﬁa+ R$

600,00 (seiscentos reais), elevada ao dobro, no caso de reincidéncia, sem
prejuizo das demais cominagoes legais.

(...)

Art. 598. Sem prejuizo da acdo criminal e das penalidades previstas no

art. 553, serao aplicadas multas de Er$—10,00{dez—eruzeiros)—a—Er$
10-000,;00—(dez—mi—eruzeiros)—R$ 100,00 (cem reais) a R$ 18.000,00

(dezoito m|I reais) pelas infracOes deste Capltulo |mpostas—ne—D15%Hte

Delegacias Regionais do Trabalho.

Art. 630. (...)
§ 10 (...)

8§ 69 A inobservancia do disposto nos §§ 39, 40 e 5° configurara resisténcia
ou embaraco a fiscalizacao e justificard a lavratura do respectivo auto de

infracdo, cominada a multa de valer—igual—a—meio{1/2)saldrio—minime
regional-atéS5{cineo)vezes—essesalario R$ 300,00 (trezentos reais) a R$

2.800,00 (dois mil e oitocentos reais), levando-se em conta, além das
circunstancias atenuantes ou agravantes, a situacao econémico—financeira
do infrator e os meios a seu alcance para cumprir a lei.

TITULO VIII
DA JUSTICA DO TRABALHO

Capitulo I
INTRODUCAO
(...)
Art. 644. S3o 6rgaos da Justica do Trabalho:
a) (...)
b) (...)

c) os Juizes do Trabalho-3untas-de-ConeciliaedoeJulgamente- ou os Juizos de

Direito.

(...)



Capitulo II .
DAS VARAS DO TRABALHO JUNTASDE-CONEHTACAOFE
JULEGAMENTO
Secao I
Da Composicao e Funcionamento

Art. 647. Cada Vara do Trabalho terda um Juiz como seu Titular. Junta—de

SEGCAO II
Da Jurisdicao e Competéncia das Varas do Trabalho Juntas

Art. 650. A jurisdicao de cada Vara do Trabalho Junta—de—Cenecitiacae—e
Julgarmmento—abrange todo o territério da Comarca em que tem sede;—sé

e candid ot ot i fadaral

Paragrafo Unico. As leis locais de Organizacdo Judicidria ndo influirdo

sobre a competéncia de Varas do Trabalho 3Juntas—de—Cenciliacao—e
Julgarmente-ja criadas, até que lei federal assim determine.

Art. 651. A competéncia das Varas do Trabalho }unrtas—deCeneitiacdo—-e
Julgamento—€ determinada pela localidade onde o empregado, reclamante

ou reclamado, prestar servicos ao empregador, ainda que tenha sido
contratado noutro local ou no estrangeiro.




8§ 1° Quando for parte no dissidio agente ou viajante, € competente a Vara
Junta—da localidade onde o empregador tiver o seu domicilio, salvo se o
empregado estiver imediatamente subordinado a agéncia, ou filial, caso em
gue sera competente a Vara Junta—em cuja jurisdicdo estiver situada a
mesma agéncia ou filial.

8§ 2° A competéncia das Varas do Trabalho—3untas—de—Ceneiliacdo——e

Julgamento, estabelecida neste artigo, estende-se aos dissidios ocorridos
em agéncia ou filial no estrangeiro, desde que o empregado seja brasileiro e
nao haja convencdo internacional dispondo em contrario.

(...)

Art. 652. Compete as Varas do Trabalho—3Juntas—de—Conciliaedo—e
Jolgamento:

(...)

Paragrafo Gnico. Terdo preferéncia para julgamento os dissidios sobre o
pagamento de salario e aqueles que derivarem da faléncia do empregador,
podendo o Presidente—Juiz que estiver em exercicio €na Vara da—Junta, a
pedido do interessado, constituir processo em separado, sempre que a
reclamacdo também versar sobre outros assuntos.

Art. 653. Compete, ainda, as Varas do Trabalho—3untas—deConciliaedo—-e
Julgamente:

(...)

s s - ” bros:
(...)

Secao III
Dos Juizes do Trabalho Presidentes-dasJuntas

Art. 654. (...)




b) (...)
8§ 59 O preenchimento dos cargos de Juiz do TrabalhoPresidentedadunta,

vagos ou criados por Lei, sera feito dentro de cada Regido:

a) pela remocao de outro Juiz Titular—Presidente, prevalecendo a
antiguidade no cargo, caso haja mais de um pedido, desde que a remogao
tenha sido requerida, dentro de 15 (quinze) dias, contados da abertura da
vaga, ao Presidente do Tribunal Regional, a quem cabera expedir o
respectivo ato;

b) (...)

8§ 6° Os Juizes do Trabalho Titulares e ;—Presidentes—deJunta,—juizes
Substitutos e—suplentes—de—Juiz—tomarao posse perante o Presidente do
Trlbunal da respectlva Reglao —Nes—Estades—que—Hae—FeFem—seée—de#Hbtma

Art. 656. O Juiz do Trabalho Substituto, sempre que nao estiver
substituindo o Juiz Titular da Vara, -Presidente—de—Junta, podera ser
designado para atuar em outras nas—Varas do Trabalho—3untas—de

o netiacioedul .

§ 1° Para o fim mencionado no caput deste artigo, o territério da Regido
podera ser dividido em zonas, compreendendo a jurisdicao de uma ou mais
VarasJuntas, a juizo do Tribunal Regional do Trabalho respectivo.

§ 20 (...)

8§ 39 Os Juizes do Trabalho Substitutos, quando designados ou estiverem
substituindo os Juizes Titulares de Varas Presidentes—deJuntas, perceberao
0s vencimentos destes.

§ 4° (...)



Art. 657. Os Juizes Titulares e os Juizes Substitutos Presidentes-deJuntase
os—Presidentes—substitutes—perceberao a remuneragao ou os vencimentos
fixados em lei.

Art. 658. S3o deveres precipuos dos Presidentes—Titulares das Varas das
Juntas, além dos que decorram do exercicio de sua funcgdo:

(...)

Art. 659. Competem privativamente-aos Presidentes—Juizes que estiverem
em_exercicio nas Varas das—Juntas, além das que |lhes forem conferidas
neste Titulo e das decorrentes de seu cargo, as seguintes atribuigoes:

I - presidir as audiéncias das Varas—Juntas;

II - executar as suas proprias decisOes —asproferidaspela Junta— e aquelas
cuja execucgao lhes for deprecada;

III - dar—posse—aos—JItizes—classistas—tempeorarios—nomeados—para—a

VI - despachar os recursos interpostos pelas partes, fundamentando a
decisao recorrida antes da remessa ao Tribunal Regional,—eu-submetendo-se
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Capitulo III
DOS JUiZES DE DIREITO

Art. 668. Nas localidades ndao compreendidas na jurisdicdo das Varas do

Trabalhodﬂﬁtas—de—eeﬁerl-raﬁae—e%tﬂgameﬂfee os Juizos de Direito sdo os

orgaos de administracdo da Justica do Trabalho, com a jurisdicdao que lhes
for determinada pela lei de organizagao judiciéria local.

Art. 669. A competéncia dos Juizos de Direito, quando investidos na
administracdao da Justica do Trabalho, é a mesma das Varas do Trabalho

Juntas-de-Coneiliaedee Julgamente, na forma da Secdo II do Capitulo II.
(...)
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Capitulo IV
DOS TRIBUNAIS REGIONAIS DO TRABALHO
Secao I
Da Composicao e do Funcionamento

Art. 670. Os Tribunais Regionais do Trabalho compor-se-ao de Juizes
nomeados pelo Presidente da Republica sequndo o numero previsto em leis
especificas para cada Regido.

§ 19 (Revogado - DL 9519/1946)

8§ 29. Nos Tribunais Regionais constituidos de 7 (sete) 6—{seis}-ou mais
Juizes—tegades, e menos de 11 (onze), 1 (um) deles sera escolhido dentre
advogados, 1 (um) dentre membros do Ministério Publico da Unido junto a
Justica do Trabalho e os demais dentre Juizes do Trabalho; Titulares de Vara

Presidentes—da—Junta—da respectiva Regido—naforma—prevista—neopardgrafe
anterior.

§ 39 (vetado)

S 40 05 Juf lassi . arid . .

s 50 H 1t I 2 Juizclass

8§ 6°. Os Tribunais Regionais, no respectivo Regimento Interno, disporao
sobre a substituicdo de seus Juizes, observados, na convocacao de Juizes de
primeiro grau—inferieres, os critérios de livre escolha e antiguidade,
alternadamente.

8§ 7°. Dentre os seus Juizes—tegades, os Tribunais Regionais elegerdo os
respectivos Presidente e Vice-Presidente, assim como o Corregedor Regional
e os Presidentes de Turmas, onde as houver.

8§ 8°. Os Tribunais Regionais da—12-e22 Regibes—poderao se dividir-se-ae
em Turmas; faeu+tada—essa—dﬂ+rsae—aes—eeﬂsﬂtu+e\es—ée—peie—meﬁes—1—2
%ez@%%es—eada%ﬁ%a—se—eempe%a—ée—de no_minimo, 3 (tres) JU|zes,

emp%egae\e%es— eem Secoes EspeC|aI|zadas

Art 671 Para 0s trabalhos dos Tribunais Reg|ona|s e*rsfee—a—mesma

resetucdo- sdo mcompatlvels entre si 0s parentes consanguineos e afins até

o terceiro grau civil.

Paragrafo unico. A incompatibilidade resolve-se a favor do primeiro Juiz
empossado, ou por sorteio, se a posse for na mesma data.
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Art. 672. A composicdo, a competéncia e o funcionamento dos o6rgaos
judicantes e administrativos dos Tribunais Regionais serdao estabelecidos em

seus Remmentos Internos.,—em—%ra—eempe&eae—&ena—éel%eﬁae—eem—a

§ 19 As Turmas somente poderdo deliberar presentes, pelo menos, 3 (trés)
dos seus Juizes,—entre—eles—os—deis—¢lassistas. Para a integracdao desse
guérum, podera o Presidente de uma Turma convocar Juizes de outra,—¢da

| i
(...)

Secgao II
Da Jurisdicdo e Competéncia

(...)

Art. 678. Aos Tribunais Regionais, guande—divididos ou nao em Turmas e
em Secdes Especializadas, compete:

I -aoTribunal-Plene—especialmente:

arprocessar, conciliar e julgar originariamente os dissidios coletivos;

II - b)y-processar e julgar originariamente:
1+)-a) as revisdes de sentengas normativas;
2}-b) a extensdo das decisdes proferidas em dissidios coletivos;

3)-¢) os mandados de seguranga;

III - e)}processar e julgar em ultima instancia:

41> a) os recursos das multas impostas pelas Turmas;

2}¥-b) as acles rescisdrias das decisdes das Varas do Trabalho—3untas—de
Conciliaedo—e—Julgamente, dos Juizes de Direito investidos na jurisdicdo

trabalhista, das Turmas e de seus préoprios acordaos;

3}-c) os conflitos de jurisdicdao entre as suas Turmas, os Juizes de Direito
investidos na jurisdicao trabalhista, as Varas do Trabalho—3untas—de

Coneciliacao-eJulgamente, ou entre aqueles e estas;
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IV - é)julgar em Unica ou ultima instancias:

13-a) 0s processos e 0s recursos de natureza administrativa atinentes aos
seus servicos auxiliares e respectivos servidores;

| 2)-b) as reclamacdes contra atos administrativos de seu Presidente ou de
gualquer de seus membros, assim como dos Juizes de primeira instancia e
de seus servidores-funcionarios.

V - H— as—Furmas: a)julgar os recursos ordinarios previstos no art. 895,
alinea “a”;
| VI - b)julgar os agravos de peticdo e de instrumento, estes de decisGes

denegatdrias de recursos de sua alcada;

| VII - e—impor multas e demais penalidades relativas a atos de sua
competéncia jurisdicional e julgar os recursos interpostos das decisdes das
Varas do Trabalho Juntas- e dos Juizes de Direito que as impuserem.

Art. 680. Compete, ainda, aos Tribunais Regionais;—ed-suasFurmas:

a) determinar aos Juizes de 1° grau as—Juntas—e aos Juizes de Direito a
realizacdo dos atos processuais e diligéncias necessarias ao julgamento dos
processos feites-sob sua apreciacao;

(...)

Secao III
Dos Presidentes dos Tribunais Regionais

(...)

‘Art. 682. Competem privativamente—aos Presidentes dos Tribunais
Regionais (...) as seguintes atribuigdes:

I - (revogado pela Lei n.%9 5.442/1968)

s o s s entos
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III - dar posse aos Juizes do Trabalho Titulares ePresidentes—de Juntas—e

Presidertes-Substitutos—aes—vegais—e-supleates e furcieniriecdeprésrie
Fribunal—e—thes—conceder—férias—eticencas—aos—mesmos—e—aes—Juizes
lacei . | oo ] :

IV - presidir as sessdes do Tribunal, conforme estabelecido no respectivo
Regimento Interno;

V - presidir as audiéncias de conciliagao nos dissidios coletivos;

VI - executar suas proéprias decisdes e as proferidas pelo Tribunal;

VII - convocar substitutos suplenrtes—para dos Juizes do Tribunal, nos
impedimentos destes;

IX - despachar o0s recursos interpostos pelas partes, observada a
competéncia estabelecida no Regimento Interno do Tribunal;
(...)

XI - exercer correigao, pelo menos uma vez por ano, sobre as Varas do
Trabalho Juntas, ou parcialmente, sempre que se fizer necessario, e solicita-
la, quando julgar conveniente, ao Presidente do Tribunal de Justiga,
relativamente aos Juizes de Direito investidos na administracao da Justica
do Trabalho;

XII ——distribuires— determinar a distribuicdo dos processos—feites, seqgundo
as regras regimentais e resolucdes administrativas, desigrande aos juizes

do Tribunal gue-os-devem—relatar;

XIII - designar, dentre os fureienrdries— Juizes do—TFribunral—e—das Varas
Juntas—existentes em uma mesma localidade, o que deve exercer a fungao
de Diretor do Servico de Distribuicao de Processos, se de outra forma nao
dispuser o Regimento Interno distribdider;

mowmentar 0S recursos orcamentarios e ﬂnancelros a disposicdo do

Tribunal, autorizar despesas e expedir ordens de pagamento, observadas as
normas legais especificas;

XV - exercer as demais atribuicdes que I|hes forem cometidas pelo
Regimento Interno dos Tribunais Regionais respectivos.
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§10- Paragrafo Unico. Na falta ou impedimento do Juiz Titular da Vara

Presidente—da—Junta—e do Substituto da mesma localidade, é facultado ao
Presidente do Tribunal Regional designar Substituto de outra localidade,
observada a ordem de antiguidade entre os Substitutos desimpedidos.

Art. 683. Na falta ou impedimento dos Presidentes dos Tribunais Regionais,
e como auxiliares destes, sempre que necessario, funcionardo seus
substitutos, conforme estabelecido nos respectivos Regimentos Internos.
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Capitulo V

DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Secao I
Disposicoes Preliminares

Art. 690. (...)

Paragrafo Gnico. O Tribunal funciona na plenitude de sua composigdo, et
dividido em Turmas, SecbOes Especializadas e Orgao Especial.,—eem

Secgao II
Da composicao e funcionamento do Tribunal
Superior do Trabalho

Art. 693. O Tribunal Superior do Trabalho compode-se de 27 (vinte e sete)
dezessete juizes com-a-denominacdo-de-Ministros, sendo




18

| @21 (vinte e um) 17{dezessete)togados—e vitalicios—des—auais—ti{enze}

escolhidos dentre Juizes de carreira da magistratura trabalhista, 3 (trés)
dentre advogados e 3 (trés) dentre membros do Ministério Publico do
Trabalho;

b} 10— (dez)—ctassi srlos; ~ htaria—d
trabalthaderese-empregadores:

§—19- Paragrafo Unico. Dentre os Ministros }uﬁfes—tegades—do Tribunal
Superior do Trabalho, atheies—aes—interesses—profissionais, serao eleitos o

Presidente, o Vice-Presidente e o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho,

aléem-dosPresidentes—dasFurmas,—na forma estabelecida em seu Regimento
Interno.
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Art. 697. Em caso de licenca superior a 30 (trinta) dias, ou de vacancia,
enquanto nao for preenchido o cargo, os Ministros do Tribunal poderao ser
substituidos mediante convocacao de Juizes,—de-igual-categeria,—de qualquer
dos Tribunais Regionais do Trabalho, na forma que dispuser o Regimento do
Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 698. (Revogado pelo Dec.-Lei 8.737/1946)

Art. 699. A composicdo, competéncia e funcionamento dos o0orgaos
administrativos e judicantes do Tribunal Superior do Trabalho sao

estabeleados em seu Remmento Interno QJFHJa&naI—Suﬁeﬁer—ele—'FFabaJhe
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Secao VI

Das Atribuicoes do Presidente do
Tribunal Superior do Trabalho

Art. 707. Compete ao Presidente do Tribunal:

a) representar o Tribunal perante os Poderes Publicos e demais autoridades

b) dirigir os trabalhos do Tribunal e presidir as sessdes do Tribunal Pleno, do

Org3o Especial e das Secdes Especializadas superintendertodos-os-services
dirigir-os-trabathes-doTribunal;

c) zelar pelas prerrogativas e pela imagem publica do Tribunal e dos
Ministros e pelo bom funcionamento da Corte e dos 6rgdos da Justica do
Trabalho, expedindo atos, portarias, ordens e instrucoes, adotando as

DrOV|denC|as necessarlas ao seu cumDrlmento e*ped*mstmgees—e—aée’eaﬁs

d) comunicar ao érgdo competente do Ministério Publico a ocorréncia de
desobediéncia a ordem emanada do Tribunal ou de seus Ministros,
encammhando 0S elementos de que dlspuser Dara a Dr0|:>05|tura de acao

e) determinar a distribuicao dos processos, segundo as regras regimentais e
resolucoes admlnlstratlvas aos Mlnlstros do Trlbunal su%me%a—ae—'#rb&n&

f) despachar as desisténcias dos recursos e das acdes, guando se referirem

a processo pendente de distribuicdo na Corte, bem como o0s demais

incidentes processuals SUSC|tados—de9|9aehar—es—Fee&Fses—H°rteﬁaesfees—pe+as

g) decidir sobre cessao de servidores do Tribunal e requisicdes de servidores

de outros orgaos. ele’eemmﬂa%as—al%eFaeees—qﬁe—se—F&e%em—ﬁeeessaﬁas—ﬁa

~
' Fa' a
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h) eeonceder—ticencas—e—férias—aes—servideres—do—Fribuhral— nomear,

promover, demitir, exonerar e conceder aposentadoria a servidores do

Tribunal, bem como pensdo aos beneficiarios de Ministro ou servidor, bem
como impor-thes—as penas disciplinares aos servidores, quando essas gue
excederem da alcada das demais autoridades;

i) dar posse e—eeﬁeedeFHeeﬁea—aos memees— Mlnlstros do Trlbunal—bem

j) exercer as demais atribuicdes que |he forem cometidas pelo Regimento

Interno do Trlbunal —apresentar—ao—Ministro—do—Frabathe—Industria——e

Art. 708. Compete ao Vice-Presidente do Tribunal:

a) substituir o Presidente e o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho em
suas faltas e impedimentos;

b) (Suprimida pela Lei n.© 2.244, de 23.6.1954)

c) exercer as demais atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Regimento
Interno do Tribunal.

Paragrafo Gnico. Na auséncia do Presidente, do Vice-Presidente e do
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, serdo Tribunal sera presidido, em
sequéncia, por outro Ministro, em ordem decrescente de Juiz—tegade—mais

antige;oupelo-maisidesoquandeiguatla-antiguidade.
Art. 709 Compete ao Corregedor Geral da Justlca do Trabalho;—eteite

atrlbwcoes definidas no Req|mento Interno da Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho.

IIT - (Revogado pela Lei n® 5.442/1968)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L2244.htm#art708
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L5442.htm#art7
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§ 10 - Das decisdes proferidas pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho
caberd agravo regimental para o Orgdo Especial, incumbindo-lhe determinar

sua inclusdo em pauta;—res—eases—do—artigo,—caberd—o—agrave—regimental;
para—oTtribunalPlene.

§ 2°. O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho ndo concorre a distribuicao
de processos, participando, quando ndo estiver ausente em funcao
corregedora, das sessoes dos oOrgaos judicantes da Corte, exceto de

Turmas com d|re|to a votomfeeg%aFa—aHuqcmas—de—'Fﬁbﬁﬂal—mas

Capitulo VI
DOS SERVICOS AUXILIARES DA JUSTICA DO TRABALHO

Secao I
Da Secretaria das Varas do Trabalho Funtas-de-Conciiacaoe
Jwlgamento

Art. 710. Cada Vara Junta—tera 1 (uma) Secretaria, sob a direcdo de
servidor fureienarios—-que o Presidente do Tribunal designar, para exercer a

fungao de D|retor chefe—de Secretana—e—erue—FeeebeFa—aJrem—des

Art. 711. Compete a Secretaria das Varas-Juntas:

a) o recebimento, a autuagao, o andamento, a guarda e a conservacao dos
processos e outros documentos papéis-que Ihe forem encaminhados;

b) a manutencdo do protocolo de entrada e saida dos processos e demais
documentos-papéis;

c) (...)
d) (...)

e) a abertura de vista dos processos as partes, na propria Secretaria ou por
meio eletrénico, se disponivel na Vara;

fC..)
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g) o fornecimento de certidoes sobre o que constar dos registros—tvres—oeu
I : I o

h) (...)

i) o desempenho dos demais trabalhos que |he forem cometidos pelo
Presidente—Juiz _que estiver em exercicio na Vara da Junta, para melhor
execucao dos servigos que lhe estdo afetos.

Art. 712. Compete especialmente aos Diretores ehefes—de Secretaria das

Varas do Trabalho-Juntas-deConcitiacaeoeJulgamento:
a) (...)

b) cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas do Presidente Juiz que
estiver em exercicio na Vara e das autoridades superiores;

c) submeter a despacho e assinatura do Juiz gue estiver em exercicio na
Vara Presidente—0 expediente e os documentos papéis—que devam ser por
ele despachados e assinados;

d) abrir a correspondéncia oficial dirigida a Vara e ao Juiz que estiver em
exercicio na Vara —Junta—e—ae—seu—Presidente, a cuja deliberagdao serd
submetida;

e) (...)
f) (...)
g) secretariar as audiéncias da Vara-3unta, lavrando as respectivas atas;
h) (...)
i) (...)

j) executar os demais trabalhos que |he forem atribuidos pelo Juiz gue
estiver em exercicio na Vara Presidente-daJunta.

Paragrafo dnico. (...)

Secgao II
Do Servico de Distribuicao de Processos DPistribuideres

Art. 713. Nas localidades em que existir mais de uma Vara do Trabalho

Junta—de Conciliacdo—eJulgamente—havera um—distribdider Servico de

Distribuicao de Processos, dirigido por um Juiz de primeiro grau designado
na forma estabelecida pelo Regimento Interno do Tribunal Regional.
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Art. 714. Compete ao Tribunal Regional disciplinar o funcionamento do
Servico de Distribuicdo de Processos e estabelecer as atribuicoes de seu

Diretor..distribuidor:

Secao III
Do Cartorio dos Juizos de Direito

Art. 716. Os Cartérios dos Juizos de Direito, investidos na administragdo da
Justica do Trabalho, tém, para esse fim, as mesmas atribuicoes e
obrigacdes conferidas na Secdo I as Secretarias das Varas do Trabalho

Juntas-de-Conciiacaoe Julgamento.

Paragrafo Gnico. Nos Juizos em que houver mais de um Cartério, far-se-a
entre eles a distribuicao alternada e sucessiva das reclamagoes.

Art. 717. Aos escrivaes dos Juizos de Direito, investidos na administracdo
da Justica do Trabalho, competem especialmente as atribuicdes e
obrigacoes dos Diretores ehefes-de Secretaria das Varas do Trabalho-Juntas;
e aos demais funcionarios dos Cartérios, as que couberem nas respectivas
funcOes, dentre as que competem as Secretarias das Varas—3untas,
enumeradas no art. 711.
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Secgao IV
Das Secretarias dos Tribunais Regionais

Art. 718. Os Tribunais Regionais, observadas as diretrizes fixadas pelo
Conselho Superior da Justica do Trabalho, instituirdo as Secretarias de seus

orqaos ]ud|cantes estabelecendo a respect|va estrutura hlerarqmca e

Art. 719. Competem as Secretarias dos 6rgaos judicantes dos Tribunais;
ol as atrlbmc_;oes estabelecidas no art. 711 para a Secretaria das Varas.

Paragrafo uUnico. Ne—regimento—internre—dos— Os Tribunais Regionais
estabelecerdao-serae-estabeleeidas as demais atribuicdes, o funcionamento e

a ordem dos trabalhos de suas Secretarias.

Art. 720. Competem aos Secretarios dos 6érgaos judicantes dos Tribunais
Regionais as mesmas atribuicdbes conferidas no art. 712 aos Diretores
chefes-de Secretaria das Varas do Trabalho-Juntas, além das que |hes forem

fixadas nas normas internas ne—+egimente-interre-dos Tribunais.

Secao V
Dos Oficiais de Justica

Art. 721. Incumbe aos Oficiais de Justica e Oficiais de Justica Avaliadores
da Justica do Trabalho a realizacao dos atos decorrentes da execucao des
jutgades— das decisbes das Varas do Trabalho Juntas—de—Cencitiaeae—e
Julgamente—e dos Tribunais Regionais do Trabalho, que lhes forem
cometidos pelos respectivos Juizes que estiverem em exercicio nas Varas e
Presidentes.

8 19 Para efeito de distribuicao dos referidos atos, cada Oficial de Justica
ou Oficial de Justica Avaliador funcionara perante uma Vara do Trabalho
Junta—de—Ceneiliacado—e—Julgamente, salvo quando da existéncia, nos
Tribunais do Trabalho, de 6rgao especifico, destinado a distribuicdo de
mandados judiciais.

8§ 2° Nas localidades onde houver mais de uma Vara do TrabalhoJunta,
respeitado o disposto no paragrafo anterior, a atribuicdo para o
cumprimento do ato deprecado ao Oficial de Justica ou Oficial de Justica
Avaliador sera transferida a outro Oficial, sempre que, apds o decurso de 9
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(nove) dias, sem razdes que o justifiqguem, nao tiver sido cumprido o ato,
sujeitando-se o serventuario as penalidades da lei.

§3°(..)
§4°(...)
8§ 5° Na falta ou impedimento do Oficial de Justica ou Oficial de Justica

Avaliador, o Juiz que estiver em exercicio na Vara do Trabalho Presidente-da
Junta-podera atribuir a realizagao do ato a qualquer serventuario.

Secgao III
De Outras Penalidades

Art. 729. O empregador que deixar de cumprir decisdao passada em julgado
sobre a readmissao ou reintegracao de empregado, além do pagamento dos
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salarios deste, incorrera na multa de €+$16,06{dezeruzeirosra-Er$ 56,06
éemqﬂeﬂta—em%ehces—) R$ 100,00 (cem reais) a R$ 1.000,00 (mil reais) por
dia, por empregado, até que seja cumprida a decisao.

190 empregador que |mped|r ou tentar |mped|r que empregado seu siva

este—preste dep0|mento incorrerd na multa de GI‘—$%—GG—99—€€|-&:H—H—FI€H4EG‘S
eruzeiresa-Cr$5-06006,00{cinco—mil-eruzeiros R$ 1.000,00 (mil reais) a R$

9.000,00 (nove mil reais).

§ 29 Na mesma pena do paragrafo anterior incorrera o empregador que
dispensar seu empregado pelo fato de haver servido—cemeJuiz—classista
termperario—ed—prestado depoimento como testemunha, sem prejuizo da
indenizacao que a lei estabeleca.

Art. 730. Aqueles que se recusarem a depor como testemunhas, sem
motivo justificado, incorrerao na multa de €r$-508;00-(cinguenta—ecruzeiros)a
€r$—500,00{guinhentos—eruzeires)— R$ 100,00 (cem reais) a R$ 1.000,00
(mil reais).

Art. 731. Aquele que, tendo apresentado ae-distribuiderreclamacao verbal,
nao se apresentar, no prazo estabelecido no paragrafo Unico do art. 786, a
Vara do Trabalho Junta—ou Juizo de Direito para fazé-la tomar por termo,
incorrerd na pena de perda, pelo prazo de 6 (seis) meses, do direito de
reclamar perante a Justica do Trabalho.

(...)

Art. 733. As infracOes de disposicoes deste Titulo, para as quais nao haja
penalidades cominadas, serao punidas com a multa de €r$56;00-{cinguenta

eruzeirosra-cr$-5-000,00(cinco—mieruzeiros R$ 100,00 (cem reais) a R$

9.000,00 (nove mil reais), elevada ao dobro na reincidéncia.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES GERAIS
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Art. 735. As reparticOes publicas e as associacOes sindicais sde—ebrigadas
deverao a fornecer aos Juizes e Tribunais do Trabalho e a Procuradoria da
Justica do Trabalho as informacgdes e os dados necessarios a instrucao e ao
julgamento dos processos feites-submetidos a sua apreciacao.

Paragrafo Gnico. A recusa de informacdes ou dados a que se refere este
artigo, por parte de servidores funeienrarios—publicos, importa na aplicagao
das penalidades previstas pelas Lei n.© 8.112/1990. Estatute—des
Euncionarios Pabl lecobediAncia,

TITULO IX
DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
Art. 736 ao Art. 762 (...)
TITULO X
DO PROCESSO JUDICIARIO DO TRABALHO

CAPITULO I
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 763 ao Art. 769 (...)

CAPITULO II
DO PROCESSO EM GERAL
SECAO I
Dos Atos, Termos e Prazos Processuais

Art. 770. (...)

Paragrafo Unico. A penhora podera realizar-se em domingo ou dia feriado,
mediante autorizacao expressa do Juiz-eupresidente.

Art. 771. Os atos e termos processuais poderao ser escritos a tinta,
produzidos em computador, datilografados ou registrados por a-carimbo.

(--)
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Art. 773. Os termos relativos ao movimento dos processos serao datados e

| assinados eeas%a%a&é&amﬁes—ﬁetas—dafeadas—e—mbﬁeade%pelos Diretores

de Secretaria, Secretarios ou escrivaes.

Art. 774. Salvo disposicdo em contrario, os prazos previstos neste Titulo
contam-se, conforme o0 caso, a partir da data em que for feita
pessoalmente, ou recebida a notificacao, daquela em que for publicado o
| edital no jornal local, es— no que publicar o expediente da Justica do
Trabalho ou no Diario Eletronico da Justica do Trabalho,, ou, ainda, daquela
| em que for afixado o edital na sede da Vara do Trabalho Junta, Juizo de
Direito ou Tribunal.

§ 10, Considera-se como data de publicacdo no Diario Eletronico da Justica
do Trabalho o primeiro dia util sequinte ao da disponibilizacdo da

informacao.
| Paragrafe—tnice—§ 2° Tratando-se de notificacdo postal, no caso de nao

ser encontrado o destinatario ou no de recusa de recebimento, o Correio
ficara obrigado, sob pena de responsabilidade do servidor, a devolvé-la, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal de origem.

Art. 775. Os prazos estabelecidos neste Titulo contam-se com exclusao do
dia do comeco e inclusdo do dia do vencimento, e sdo continuos e
irrelevaveis, podendo, entretanto, ser prorrogados pelo tempo estritamente
necessario pelo Juiz ou Tribunal, ou em virtude de forca maior, devidamente
comprovada.

| Pardegrafe-nice— § 10 Os prazos que se vencerem em sabado, domingo ou
dia feriado, terminardo no primeiro dia util seguinte.

§ 20 Os prazos processuais relativos as publicacoes efetuadas no Diario
Eletronico da Justica do Trabalho terdo inicio no primeiro dia util que se
sequir ao considerado como data da publicacao.

Art. 776. O vencimento dos prazos sera certificado nos processos pelos
| escrivaes, eu-Diretores ehefes-de Secretaria ou Secretarios.

Art. 777. Os requerimentos e documentos apresentados, os atos e termos
processuais, as peticoes ou razdes de recursos e—guaisquer—eutros—papeis
referentes—aosfeitesformarao os autos dos processos, os quais ficarao sob
a responsabilidade dos escrivaes, eu—Diretores ehefes—de Secretaria ou
Secretarios.

Art. 778. Os autos dos processos da Justica do Trabalho ndao poderao sair
dos Cartérios ou Secretarias, salvo se solicitados por advogado
regularmente constituido por qualquer das partes, ou quando tiverem de ser
remetidos aos 6rgaos competentes, em caso de recurso ou requisicao.
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Art. 779. As partes, ou seus procuradores, poderao consultar, com ampla
liberdade, os processos nos Cartérios ou Secretarias, ou por meio
eletrénico, quando disponivel nas Varas e Tribunais.

(...)

Art. 781. As partes poderdao requerer certidoes dos processos em curso ou
arquivados, as quais serao lavradas pelos escrivaes, eu-Diretores ehefes-de
Secretaria ou Secretarios.

Paragrafo Gnico. As certiddoes dos processos que correrem em segredo de
justica dependerao de despacho do Juiz-eupresidente.

(...)

Art. 783. A distribuicdo das reclamacgdes sera feita entre as Varas do
Trabalho—Juntas—de—Concilicede—eJulgamente, ou os Juizes de Direito do
Civel, nos casos previstos no art. 669, § 1°, pela ordem rigorosa de sua
apresentagéo ao Servico de Distribuicao de Processos-distribuider, quando o
houver.

Art. 788. Feita a distribuicdo, a reclamacdo sera remetida pelo Servico de
Distribuicdo €istribuider—a Vara do Trabalho Jurta—ou Juizo competente,

acompanhada do termo bithete-de distribuigao.

(...)

Art. 801. O juiz,presidente—ou—vogal—€ obrigado a dar-se por suspeito, e
pode ser recusado, por algum dos seguintes motivos, em relacdo a pessoa
dos litigantes:

a) inimizade pessoal;

b) amizade intima;

c) parentesco por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau civil;

d) interesse particular na causa.
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Paragrafo Gnico. Se o recusante houver praticado algum ato pelo qual
haja consentido na pessoa do Juiz, ndao mais podera alegar excecao de
suspeicdo, salvo sobrevindo novo motivo. A suspeicdo ndao sera também
admitida, se do processo constar que o recusante deixou de alega-la
anteriormente, quando ja a conhecia, ou que, depois de conhecida, aceitou
o Juiz recusado ou, finalmente, se procurou de propdsito o motivo de que
ela se originou.

Art. 802. Apresentada a excecao de suspeicdo, o Juiz ou Tribunal designara
audiéncia dentro de 48 (quarenta e oito) horas, para instrucao e julgamento
da excecao.

§ 19, Nas Varas do Trabalho }uﬂ%as—de—eeﬁemagae—e%ﬂgameﬁte—e—ﬁes

TribunaisRegionais,— julgada procedente a excegao de suspeicao, sera logo
convocado para a mesma audiéncia eu—sessde;, ou para a seguinte, o

Substituto do Juiz suspeito, suptente-do-membro-suspeite o qual continuara

a funcionar no feito até decisdao final. Proceder-se-a da mesma maneira

quando o Juiz algurm—desmembros- se declarar suspeito.

§ 20 Se o0 Juiz de primeiro grau nao reconhecer o impedimento ou a
suspeicao alegada, aplicar-se-& o procedimento previsto no Cdodigo de
Processo Civil, exceto na parte relativa a condenacdo do magistrado ao
pagamento das custas processuais.

§ 30 §20-Se se tratar de suspeicao de Juiz de Direito, sera este substituido
na forma da organizacao judiciaria local.

8§ 49 No caso de impedimento ou suspeicao de Juiz dos Tribunais Regionais,
adotar-se-a o procedimento estabelecido nos respectivos Regimentos
Internos.

Art. 803 (...)

a) Varas do Trabalho Juntas-de-Ceneiliacdoe Julgamento-e Juizes de Direito

investidos na administracao da Justica do Trabalho;
b) (...)
c) (...)

(...)
Art. 808 (...)

a) pelos Tribunais Regionais, os suscitados entre Varas do Trabalho Jurtas-e
entre Juizos de Direito, ou entre uma e outras, nas respectivas regioes;
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b) pelo Tribunal Superior do Trabalho, os suscitados entre Tribunais
Regionais, ou entre Varas do Trabalho Juntas-e Juizos de Direito sujeitos a
jurisdicao de Tribunais Regionais diferentes;

C) (Revogado pelo DL-9797/1946))

d) pelo Superior Tribunal de Justica-Supreme—TFribunalFederal, 0s suscitados

entre as autoridades da Justica do Trabalho e as da Justica Ordinaria.

Art. 809. Nos conflitos de jurisdicao entre as Varas Juntas—e os Juizos de
Direito observar-se-a o seguinte:

I - o Juiz eu—presidente-mandara extrair dos autos as provas do conflito e,
com a sua informacao, remetera o processo assim formado, no mais breve
prazo possivel, ao Presidente do Tribunal Regional competente.

IT - no Tribunal Regional, logo que der entrada o processo, o Presidente
determinara a sua distribuicdo—de—feite, podendo o relator ordenar
imediatamente as Varas do Trabalho Juntas—e aos Juizos de Direito, nos
casos de conflito positivo, que sobrestejam o andamento dos respectivos
processos, e solicitar, ao mesmo tempo, quaisquer informagcdes que julgue
convenientes. Seguidamente, sera ouvida a Procuradoria, apds o que o
relator submetera o feito a julgamento na primeira sessao;

IIT - proferida a decisdo, sera a—mesma—comunicada, imediatamente, as
autoridades em conflito, prosseguindo no foro julgado competente.

(...)

Art. 811. Nos conflitos suscitados na Justica do Trabalho entre as
autoridades desta e os 6rgaos da Justica Ordinaria, o processo do conflito,
formado de acordo com o inciso I do art. 809, sera remetido diretamente ao

presidente do Superior Tribunal de Justica-Supremo—Fribunal-Federat.
(...)

Secao VIII
DAS AUDIENCIAS

Art. 813. (...)

§ 1° Em casos especiais, podera ser designado outro local para a realizacdo
das audiéncias, mediante edital afixado na sede do Juizo ou Tribunal e
divulgado no 6rgdo oficial da Justica do Trabalho, com a antecedéncia
minima de 24 horas.

§ 20 (...)
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Art. 814. As audiéncias deverdo estar presentes, comparecendo com a
necessaria antecedéncia, os escrivaes ou Diretores ehefes-de Secretaria.

Art. 815. A hora marcada, o Juiz presidente-declarara aberta a audiéncia,
sendo feita pelo Diretor ehefe—de Secretaria ou escrivao a chamada das
partes, testemunhas e demais pessoas que devam comparecer.

Paragrafo Gnico. Se, até 15 minutos apdés a hora marcada, o Juiz et
presidente—nao houver comparecido, os presentes poderao retirar-se,
devendo o Diretor da Secretaria registrar o ocorrldo—deveﬁele—e—eeemde

constar do livro de registro das audiéncias.

Art. 816. O Juiz eu—presidente-mantera a ordem nas audiéncias, podendo
mandar retirar do recinto os assistentes que a perturbarem.

Art. 820. As partes e testemunhas serdao inquiridas pelo Juiz—eu
presidente, podendo ser reinquiridas, por seu intermédio, a requerimento

dos juizes—e€lassistas-temporarios,—seus representantes ou advogados.

Art. 824. O Juiz eu—presidente—providenciara para que o depoimento de
uma testemunha ndo seja ouvido pelas demais que tenham de depor no
processo.

(...)

Art. 827. O Juiz eu—pFeadeniee—podera argwr (o] perltos compromlssados ou
os técnicos-¢

tiveremapresentade.

Art. 828. (...)

Paragrafo unico - Os depoimentos das testemunhas serdao resumidos, por
ocasidao da audiéncia, pelo Diretor de Secretaria seeretdrio-da Vara Junta—ou
servidor funeionario—para esse fim designado, devendo a sumula ser
assinada pelo Juiz Presidente-de—TFribunal-e pelos depoentes.

(...)

Art. 833. Existindo na decisdo evidentes erros ou enganos de escrita;—de
digitacdo datitegrafia ou de cdlculo, poderao-esmesmes, antes da execugao,




35

ser corrigidos, ex officio, ou a requerimento dos interessados ou da
Procuradoria da Justica do Trabalho.

Art. 834. Salvo nos casos previstos nesta Consolidacao, a publicacao das
decisOes e sua notificacao aos litigantes, ou seus patronos, consideram-se
realizadas nas préprias audiéncias em que forem as-esmas-proferidas.

(...)

Art. 837. Nas localidades em que houver apenas 1 (uma) Vara do Trabalho

}&niea—e\e—eeﬁemagae—e%tﬂgameﬂte ou 1 (um) eserivade—do— Juizo Civel

competente, a reclamacao serda apresentada diretamente a Secretaria da
Vara, ou ao Cartorio do Juizo.

Art. 838. Nas localidades em que houver mais de 1 (uma) Vara do Trabalho
Junta—ou mais de 1 (um) Juizo,—eu—eserivao—de Civel competente, a
reclamacdo sera, preliminarmente, sujeita a distribuicao, na forma do
disposto no Capitulo II, Secdo II, deste Titulo.

Art. 840. (...)

§ 19 - Sendo escrita, a reclamacdo devera conter a designacao de
Presidente—da Vara Junta; ou do Juizo de Direito a quem for dirigida, a
qualificacao do reclamante e do reclamado, uma breve exposicao dos fatos
de que resulte o dissidio, o pedido, a data e a assinatura do reclamante ou
de seu representante.

§ 20 Se verbal, a reclamacao sera reduzida a termo, em duas vias datadas e
assinadas pelo escrivao ou Diretor ehefe-de Secretaria, observado, no que
couber, o disposto no paragrafo anterior.

Art. 841. Recebida e protocolada a reclamagao, o escrivao ou Diretor ehefe
de Secretaria, dentro de 48 horas, remetera a segunda via da peticdo ou do
termo, ao reclamado, notificando-o ao mesmo tempo, para comparecer a
audiéncia de julgamento, que sera a primeira desimpedida, depois de cinco
dias.

§ 1° - A notificacdo sera feita em registro postal com franquia. Se o
reclamado criar embaragos ao seu recebimento ou nao for encontrado, far-
se-a a notificacdo por edital, divulgado no Diario Eletronico da Justica do

Trabalho inserto—ne—jernal—eficial-ou no que publicar o expediente forense,

ou, na falta, afixado na sede da Vara do Trabalho Junta-ou Juizo de Direito.

(...)
Art. 846. Aberta a audiéncia, o Juiz eu-presidente-propora a conciliacdo.
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Art. 848. Terminada a defesa, seguir-se-a a instrucdo do processo,

podendo o Juiz—presidente, eaee#ﬁeie—eu—a—FentHmeﬁe—ée—qualqﬁeHw%
termperarie,-interrogar os litigantes.

Art. 849. A audiéncia de julgamento sera continua, mas, se nao for
possivel, por motivo de forca maior, conclui-la no mesmo dia, o Juiz ou
presidente—marcara a sua continuacdo para a primeira desimpedida,
independentemente de nova notificagao.

Art. 850. Terminada a instrugao, poderao as partes aduzir razdes finais, em
prazo nao excedente de dez minutos para cada uma. Em seguida, o Juiz ed
191=es+e\eﬂfee—renovara a proposta de conciliacdo; e, ndo se realizando esta,
sera proferida a decisdo.

Paragrafo unlco -0 JUIZ Presidente—da—3unta, apes—pFepm*—a—seJueae—de

pedeFa—desa%pata-r—eu—profenrlra deC|sao que melhor atenda ao
cumprimento da lei eaejusto—equilibrio—entre—os—vetos—divergentes—e ao

interesse social.

Art. 851. (...)

§ 10 - Nos processos de exclusiva alcada das Varas do Trabalho ou Juizos de
Direito —Juntas, sera dispensavel, a critério do Juiz—juize—de—Presidente, o
resumo dos depoimentos, devendo constar da ata a conclusao de—Fribunat
guanto a matéria de fato.

§ 2° A ata sera;—pele—presidente—ou3Iuiz junta ao processo, devidamente

assinada pelo Juiz, no prazo improrrogavel de 48 horas, contado da

audiéncia de julga mento—e—ass+ﬁada—pe+es—\+ega15—pFeseﬁtes—a—mesma
audiéneia,

(...)

Art. 852-B. (...)

III - a apreciacao da reclamacdo devera ocorrer no prazo maximo de quinze
dias do seu ajuizamento, podendo constar de pauta especial, se necessario,
de acordo com o movimento judicidrio da Vara do Trabalho—3unta—de

o o |
(...)

Art. 853. Para a instauracao do inquérito para apuracdo de falta grave
contra empregado garantido com estabilidade, o empregador apresentara
reclamacdo por escrito a Vara do Trabalho Junta—ou Juizo de Direito, dentro
de 30 (trinta) dias, contados da data da suspensao do empregado.
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Art. 854. O processo do inquérito perante a Vara do Trabalho Junta—ou
Juizo de Direito obedecera as normas estabelecidas no presente Capitulo,
observadas as disposicoes desta Secgao.

Art. 855. Se tiver havido prévio reconhecimento da estabilidade do
empregado, o julgamento do inquérito pela Vara do Trabalho Junta-ou Juizo
de Direito ndo prejudicara a execucdao para pagamento dos salarios devidos
ao empregado, até a data da instauracao do mesmo inquérito.

(...)

Art. 872. (...)

Paragrafo Unico. Quando os empregadores deixarem de satisfazer o
pagamento de salarios, na conformidade da decisao proferida, poderdo os
empregados ou seus sindicatos, independentes de outorga de poderes de
seus associados, juntando certidao de tal decisdo, apresentar reclamacgao a
Vara do Trabalho 3unrta—ou Juizo de Direito—eempetente, observado o
processo previsto no Capitulo II deste Titulo, sendo vedado, porém,
questionar sobre a matéria de fato e de direito ja apreciada na decisao.

(...)

Art. 880. (...)

§ 39 - Se o executado, procurado por 2 (duas) vezes no espaco de 48
(quarenta e oito) horas, ndao for encontrado, far-se-& citacdo por edital,
publicado no érgao oficial da Justica do Trabalho ou no que publicar o
expediente forense, ou, na falta deste, afixado na sede da Vara do Trabalho
Junta-ou Juizo de Direito, durante 5 (cinco) dias.

Art. 881. No caso de pagamento da importancia reclamada, sera este feito
perante o escrivao ou Diretor ehefe-de Secretaria, lavrando-se termo de
quitagcao, em 2 (duas) vias, assinadas pelo exequente, pelo executado e
pelo mesmo escrivdao ou secretario, entregando-se a segunda via ao
executado e juntando-se a outra ao processo.

Paragrafo dnico. (...)

(...)

Art. 888. Concluida a avaliagao, dentro de dez dias, contados da data da
nomeacdo do avaliador, seguir-se-a a arrematacdo, que sera anunciada por
edital afixado na sede do Juizo ou Tribunal, publicado no jornal local, se
houver, e no Diario Eletronico da Justica do Trabalho, com a antecedéncia
de vinte (20) dias.

(...)

Art. 899. (...)
§ 10 (...)
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§ 20 Tratando-se de condenacdao de valor indeterminado, o depdsito
correspondera ao que for arbitrado, para efeito de custas, pela Vara do
Trabalho 3urta-ou Juizo de Direito, até o limite de 10 (dez) vezes o valor de
referéncia regional.

§ 69 (...)
(...)
Art. 901. Sem prejuizo dos prazos previstos neste Capitulo, terdao as partes

vistas dos autos em Cartorio ou na Secretaria, ou por meio eletrénico, se
disponivel nas Varas e Tribunais.

Paragrafo Unico. Quando o processo tramitar em meio fisico e salvo
guando estiver correndo prazo comum, aos procuradores das partes sera
permitido ter vista dos autos fora do Cartério ou Secretaria.

CAPITULO VII
DA APLICACAO DAS PENALIDADES

Art. 903. (...)

Art. 904. (...)

Art. 905. Tomando conhecimento do fato imputado, o Juiz; ou Tribunal
competente; mandara notificar o acusado; para apresentar, no prazo de 15
(quinze) dias, defesa por escrito.

§ 19 (...)
§ 20 (...)

Art. 2°. 0 Titulo XI - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS do

Decreto-Lei n.° 5.454, de 1° de maio de 1943 - Consolidacao das

Leis do Trabalho passa a vigorar acrescido do art. 923:
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“Art. 923. Os valores referentes as penalidades
constantes desta Consolidacao serao atualizados
anualmente, em 1° de janeiro, pelo indice de correcao

aplicavel aos investimentos na Poupanca.”

Art. 3°. 0 Titulo VIII, Capitulo II, Segdes II e III, e o Capitulo VI,
Secoes I e II, do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 -
Consolidacao das Leis do Trabalho, passam a vigorar com a seguinte
redacgao:

TITULO VIII
DA JUSTICA DO TRABALHO

CAPITULO II
DAS VARAS DO TRABALHO

Secao II
DA JURISDICAO E COMPETENCIA DAS VARAS DO TRABALHO

~ Segao III
DOS JUIZES DO TRABALHO

CAPITULO VI
DOS SERVICOS AUXILIARES DA JUSTICA DO TRABALHO

Secgao I
DAS SECRETARIAS DAS VARAS DO TRABALHO

Segao IT _
DO SERVICO DE DISTRIBUICAO DE PROCESSOS

Art. 4°. Ficam revogados os artigos 648; 649; 653, alinea “c”; 654,
8§88 1° e 2° e alinea “a” do § 49; 660; 661; 662; 663; 664; 665; 666;
667; 670, §§ 4° e 5°; 679; 684; 685; 687; 688; 689; 694; 696; 702;
715; 726; 727; 728; 734; 785; 817 e 904, paragrafo (nico, do
Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943 - Consolidacao das
Leis do Trabalho.

Art. 5%, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.



